
Junge Löwen
sind gefragt
  JOIN US!



Gemeinsam  
schaffen wir  

Außergewöhnliches!

Bewerben Sie sich jetzt für einen Bewerben Sie sich jetzt für einen 
Job bei Kirchdorfer Concrete Solutions!Job bei Kirchdorfer Concrete Solutions!

Wir bieten:
•	 Teamarbeit, Zusammenhalt & Hilfsbereitschaft
•	 Laufende Weiterbildung & Veranstaltungen
•	 Attraktive Rahmenbedingungen und Entlohnung

STARKE
KARRIEREN
Seit über 130 Jahren im Zeichen des Löwen
Die Kirchdorfer Gruppe geht auf die Gründung des Zement-
werks in Kirchdorf an der Krems im Jahr 1888 zurück. Die 
private Industriegruppe ist mit rund 1.800 Beschäftigten in 
13 Ländern an über 83 Standorten in den Produktsparten 
Zement, Rohstoffe, Road & Traffic und Betonfertigteile tätig. 



VERSTÄRKEN SIE DEN
MARKTFÜHRER BEI
CONCRETE SOLUTIONS

Tiefbau Straße Bahn
Hoch- &

Industriebau Tunnel

MABA FERTIGTEILINDUSTRIE GMBH
TIBA AUSTRIA GMBH
RAUTER FERTIGTEILBAU GMBH
KAMMEL GES.M.B.H.
KATZENBERGER FERTIGTEILINDUSTRIE GMBH

Wiesing (T)

St. Margarethen/
Raab (St)

St. Veit/Glan (K)

Niederwölz (St)

Micheldorf (OÖ)

Gerasdorf (NÖ)

Wöllersdorf (NÖ)

Sollenau (NÖ)

Grafendorf (St)

Lebring / Tillmitsch (St)

LINZ WIEN

GRAZ



TechnikerIn 

Job-Profil
Als Junior TechnikerIn arbeiten Sie an der Optimierung von 

Produktionsprozessen in Betonfertigteilwerken, der Aufbereitung 
von Investitionsentscheidungen, Einrichtung von neuen Ferti-

gungslinien bzw. Feldfabriken sowie in der Produktentwicklung.

Anforderungen
Abgeschlossene Ausbildung (HTL, FH oder Universität), 

vorzugsweise im Bereich Bauwesen

CAD KonstrukteurIn/TechnikerIn

Job-Profil
Unsere CAD-TechnikerIn erstellen Bewehrungszeichnungen inkl. 
dazugehöriger Detailzeichnungen, Konstruktionspläne und Ein-
bauteilzeichnungen für die Produktion von Betonfertigteilen. Sie 
arbeiten ebenso an der Pflege von Standardprodukten als auch 

an der Abklärung von kundenspezifischen Details. 

Anforderungen
Technische Ausbildung (HTL Hoch- und Tiefbau oder Fachschule), 

CAD Kentnisse (Nemetschek von Vorteil) 

„Als Markt- und Technologieführer sind wir laufend 
mit der Optimierung unserer Produktions- 

technologie beschäftigt. Damit garantieren wir  
nicht zuletzt unsere hohe Produktqualität.“

„Der Kunde steht bei uns im Mittelpunkt. Unsere 
dynamischen CAD-Teams sorgen dafür, dass  

Kundenwünsche und Kunden-Feedback bestmög-
lich im Endprodukt berücksichtigt werden.“ 

Johann Zehetner, Technischer Leiter 

Attila Szamveber, Teamleiter der Planung

WIR FREUEN UNS AUF
VERSTÄRKUNG



SachbearbeiterIn Qualitätssicherung

Job-Profil
Sie prüfen die Qualität unserer Produkte und wachen über die 

Einhaltung von Standards und Normanforderungen, sowohl an-
hand interner Prüfpläne und Monitoring-Systeme als auch in 

Zusammenarbeit mit externen Prüfinstituten. 

Anforderungen
Höhere technische Ausbildung (HTL Bautechnik) oder vergleich-

bare Fachschulausbildung, sowie facheinschlägige Berufs- 
erfahrung in einer vergleichbaren Position.

ProduktmanagerIn

Job-Profil
ProduktmanagerInnen sind entscheidend bei der Entwicklung 
und Umsetzung unserer Produktstrategie. An dieser zentralen 

Position unterstützen Sie den Vertrieb, ebenso wie das Marketing 
und steuern unser Produktportfolio.

Anforderungen
Höhere technische Ausbildung (HTL) oder vergleichbare Fachaus-

bildung (Bauwesen, Architektur). Strategisches/unternehmeri-
sches Denken und Reisebereitschaft sind hier Voraussetzung.

„Umfassende und kompetente Qualitätssicherung 
ist einer der zentralen Faktoren, die unsere  

ausgezeichnete Marktposition in einem  
kompetitiven Umfeld auch in Zukunft absichern.“

„Unsere Produktmanager haben einen direkten 
Draht zu unseren Kunden und zum Markt im  

Allgemeinen. Nur so ist es möglich, eine  
erfolgreiche Produktstrategie umzusetzen.“

Jason Prabitz, Betontechnologe

Karin Schöller, Produktmanagerin

SCHÄTZEN SIE AUCH
QUALITÄTSARBEIT?



MitarbeiterIn Kalkulation

Job-Profil
Sie erarbeiten Angebots- und Auftragskalkulationen und wirken 
in der Angebotserstellung mit. Verantwortungsbewusste Bewer-
tung von Risiken ist ebenso Teil des Jobs wie eine verlässliche 

Vertragsprüfung hinsichtlich vereinbarter Leistungen.

Anforderungen
Höhere technische Ausbildung (HTL Bautechnik) oder vergleich-
bare Fachausbildung. Einschlägige Berufserfahrung von Vorteil, 

verantwortungsbewusstes unternehmerisches Denken ein Muss.

MitarbeiterIn Technischer Innendienst

Job-Profil
Der technische Innendienst ist zentral in der Ausarbeitung und 
Abwicklung von Angeboten und Aufträgen – vom Aussschrei-

bungsprozess über die Kalkulation bis hin zur Projektbetreuung.

Anforderungen
Höhere technische Ausbildung (HTL Bautechnik) oder vergleich-
bare Fachausbildung, gutes technisches Verständnis im Bereich 
Betonbau, vertriebsorientierte und selbstständige Arbeitsweise

„Große und komplexe Kundenprojekte machen die 
Kalkulation zu einer entscheidenden Herausfor- 

derung, bei der jedes noch so kleine Detail zählt.“

„In unserem technischen Innendienst laufen alle 
Fäden zusammen, die die erfolgreiche Beauftra-

gung und Abwicklung von Kundenaufträgen betref-
fen. Ein verantwortungsvoller Job, der die Arbeit im 

Außendienst unterstützt!“

Ernst Artner, Kalkulation

Peter Wagenhofer, Vertrieb Außendienst

MIT IHRER HILFE 
SCHAFFEN WIR WERTE



SIE LERNEN VON UNS
UND WIR LERNEN
VON IHNEN!

WIR UNTERSTÜTZEN
IHRE DIPLOMARBEIT ...

Niederrangiges Straßennetz: Potential für Betonfertig-
teile (Rückhaltesystem, Lärmschutz, Entwässerung,  
Leitungsbau – Beleuchtung), Vergleich mit Stand der 

Technik, Unterschiede im Bereich der einzelnen  
Bundesländer

Erhöhung der Arbeits-
sicherheit in Beton- 

Fertigteilwerken

Zeitaufnahmen der 
Herstellungsprozesse in 
Beton-Fertigteilwerken



BEREIT FÜR GROSSE 
HERAUSFORDERUNGEN?

KIRCHDORFER BAUT 
HÖCHSTE FISCHTREPPE 
EUROPAS
Mit 90 Megawatt ist das VERBUND-Kraftwerk „Annabrücke“ 
das leistungsstärkste Draukraftwerk in Kärnten. Mit einer 
Höhendifferenz von insgesamt 26 Metern liefert die Kirchdorfer 
Gruppe mit dem „enature FISHPASS-System“ den höchsten 
Fischaufstieg in ganz Europa.

LÄRMSCHUTZ 
NIMMT FAHRT AUF
Mit der Zulassung von PHONOBLOC® 
Lärmschutzwänden für den Bahnbetrieb bis 
zu Geschwindigkeiten von 250 km/h ist die 
Kirchdorfer Gruppe mit ihren langlebigen 
und hochabsorbierenden Holzbetonsyste-
men zu einem wichtigen und verlässlichen 
Anbieter bei diversen Ausbauprojekten der 
Österreichischen Bundesbahnen geworden. 
Dabei wird nicht bloß Wert auf Effektivität 
und Langlebigkeit gelegt, sondern auch auf 
Ästhetik.

NACHHALTIG 
PLANEN UND 
BAUEN
Der steirische Betonspezialist 
RAUTER Fertigteilbau GmbH, ein 
Tochterunternehmen der Kirchdorfer 
Gruppe, lieferte zahlreiche Sonder-
fertigteile aus Beton in die Seestadt 
Aspern.

SILE & SAFE FÜR UNSER
STRASSENNETZ
Kombinierter Lärm- und Anprallschutz ist eine 
Zukunftsherausforderung für die Aufrüstung unseres 
niederrangigen Strassennetzes. Mit dem Know-How 
der marktführenden DELTABLOC-Technologie ist 
Kirchdorfer Concrete Solutions einer der wesentlichen 
Innovationstreiber auf dem Gebiet der passiven 
Verkehrssicherheit.

XC-ELEMENTE: 
EIN ANREIZ FÜR DIE 

HOLZARCHITEKTUR
Die Kombination von Brettsperrholz mit anderen Ma-
terialien wie Beton wird immer bedeutender. Darum 
hat die Kirchdorfer Gruppe im Joint Venture mit der 

MayrMelnhof Holz Holding AG die XC-Decke aus vorge-
fertigten XC Holz-Beton-Verbundelementen entwickelt. 
Unsere XC Deckenelemente wurden von Vertretern aus 

der Architektur- und Baubranche beim BUILD Magazine 
zum „Best Wood-Concrete Composite Product“ gewählt.



LÖWENSTARKE 
BENEFITS

Gutes 
Arbeitsklima

Karriere-
chancen

Praxisnahe 
Ausbildung

Persönliche 
Betreuung

Faire 
Bezahlung

Betriebs-
kantine

Wir legen sehr viel Wert auf die Ausbildung unserer 
Mitarbeiter und bieten einen interessanten Arbeitsplatz
mit attraktiven Möglichkeiten.



Leitungsfunktion

Persönliche 
Betreuung

Betriebs-
kantine

Möchten Sie Teil eines 
löwenstarken Teams sein?

Dann bewerben Sie sich jetzt mit Ihren 
vollständigen Unterlagen:
•	 Motivationsschreiben
•	 Lebenslauf
•	 Zeugnisse

bei Frau Sanije Saljii, MSc (WU)
bewerbung@kirchdorfer.eu

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

Konzerncontroller
und Risikomanager

Möchten Sie Teil 
eines löwenstar-
ken Teams sein?

Sanije Saljii, MSc (WU)
Human Resources

  JETZT BEWERBEN!

Gerne nehmen wir Bewerbungen für 
den Standort Grafendorf bei Hartberg 
entgegen!
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Kirchdorfer Fertigteilholding GmbH
Kirchdorfer Platz 1
A-2752 Wöllersdorf
T: +43 5 7715 101 0
M: office@concrete-solutions.eu
W: www.concrete-solutions.eu

www.concrete-solutions.eu


